REGULAMIN
MEODZIEZOWEGO OSRODKA SOCJOTERAPII Nr 7

W WARSZAWIE

Tekst ujednolicony

Zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng MOS Nr 7 dnia 24 wrze$nia 2024 roku.



§1
PRAWA WYCHOWANKOW/UCZNIOW

Wychowankowie/uczniowie maja prawo do:

1.

10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.
17.

18.

19.

Otrzymania pomocy w przygotowaniu si¢ do zaj¢¢ szkolnych, w nadrabianiu zalegtosci
programowych, wyrdéwnywaniu brakéw w wiadomosciach

i umiejetnosciach szkolnych.

Opieki psychologiczno-pedagogiczno-terapeutycznej.

Uzyskiwania informacji o podejmowanych czynnos$ciach wychowawczych, prawnych w zwigzku
Z pobytem w placowce.

Posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotéw i zachowania.

Rzetelnego i sprawiedliwego oceniania przez nauczycieli, wychowawcow wiasnych osiaggniec¢
i zachowania.

Otrzymania pomocy w procesie usamodzielniania si¢, m.in. w znalezieniu szkoty, wyboru
dalszej drogi ksztatcenia.

Poszanowania godnosci osobistej, intymnosci, tajemnicy korespondencji.

Zapewnienia poczucia bezpieczenstwa i ochrony przed przemoca.

Opieki w czasie zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych 1 przerw, zaje¢ wychowawczych, pobytu w
internacie.

Uczestnictwa w imprezach rozrywkowych, rekreacyjnych, wycieczkach organizowanych przez
placowke, przestrzegajac zapisOw regulaminu.

Korzystania z pomieszczen do zaje¢ wychowawczych, sportowych, rekreacyjnych, pracowni
komputerowej, Swietlic — pod opieka wychowawcy, nauczyciela oraz zgodnie z ich regulaminem.
Uczestnictwa w uroczystosciach religijnych, wyznaniowych.

Samodzielnych wyjs¢ poza teren Osrodka na zasadach okreslonych w regulaminie (m.in. wyjazdy
do rodzicow /opiekundéw prawnych).

Utrzymywania codziennego kontaktu pisemnego i telefonicznego z domem rodzinnym.
Utrzymywania kontaktow z rodzicami/opiekunami prawnymi, w tym prawo do 10 minutowe;j
rozmowy telefonicznej kazdego dnia. W przypadku waznych spraw wychowanek/wychowanka
moze wykona¢ rozmowe na koszt placéwki.

Wyrazania swoich uwag, opinii w odniesieniu do dziatan podejmowanych na rzecz danej osoby.

Nieobecno$ci na zajeciach szkolnych w przypadku reprezentowania osrodka w imprezach
I zawodach.

Uzyskania pomocy ze strony wychowawcow, psychologa, pedagoga i innych pracownikow
placowki w rozwigzywaniu problemow.

Zapewnienia odpowiednich warunkow bytowo-socjalnych i sanitarnych na terenie osrodka.



20. Wptywania na zycie os$rodka poprzez zaangazowanie si¢ w dziatalno$¢ Samorzadu
Uczniowskiego.

§2
OBOWIAZKI WYCHOWANKOW/UCZNIOW

WYCHOWANKOWIE/UCZNIOWIE maja obowiazek:

1. Systematycznego udzialu w zajeciach szkolnych, wychowawczych, specjalistycznych oraz
regularnego przygotowywania si¢ do zaj¢¢ szkolnych.

2.Realizowania obowigzku szkolnego.

3. Czynnego udziatu w procesie socjoterapeutycznym.

4.Zachowania kultury osobistej w stosunku do pracownikéw MOS Nr 7 oraz innych wychowankow,
zwracania si¢ do nich z nalezytym szacunkiem.

5. Przestrzegania zasad bezpieczenstwa we wszystkich dostepnych pomieszczeniach osrodka oraz w
czasie grupowych zaje¢ poza placowka.

6. Uczestnictwa w realizacji Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego.

7.Przebywania na terenie placowki pod opieka nauczyciela, wychowawcy lub innego pracownika
kadry pedagogicznej osrodka. Oddalenie od grupy mozliwe jest tylko za zgoda opiekuna.

8. Wykonywania polecen wychowawcow/nauczycieli w czasie zaje¢ wychowawczych i szkolnych.

9. Wykonywania powierzonych dyzuréw porzadkowych, dbania o mienie osrodkowe oraz czysto$¢
na terenie calego osrodka.

10. Zachowywania si¢ zgodnie z Regulaminem MOS Nr 7 podczas wyjs¢ poza teren Osrodka, w
trakcie spacerow, zaje¢ grupowych, indywidualnych wyjse.

11. Godnego reprezentowania osrodka poza terenem placowki.

12. Dbania o atmosfer¢ wzajemnej zyczliwo$ci, pomagania stabszym, przeciwdziatania wszelkim
przejawom przemocy.

13. Terminowych powrotow z okresow wolnych od zaje¢ szkolnych.

14. Zachowania ciszy w czasie przygotowania do snu i ciszy nocnej.

15. Przestrzegania zasad higieny osobistej.

16. Dbania o czysty, schludny strdj (zmienione obuwie, na terenie szkoty dtugie spodnie lub krotkie
spodenki z nogawkami za kolana, zakaz noszenia nakrycia gtowy w budynku os$rodka). Na
oficjalne uroczystosci osrodkowe obowigzuje, tzw. strdj galowy.

17. Przestrzegania planu dnia.

18. Niezwlocznego zgtaszania zauwazonych szkdd, uszkodzen nauczycielowi, wychowawcy.



19. Zdeponowania u wychowawcy, po kazdorazowym powrocie do placowki przedmiotéw, ktorych
nie moze posiadaé przy sobie na terenie osrodka, m.in.: telefonu, zapalniczki, zapatek, maszynek
do golenia, dezodorantow w sprayu, perfum, lekow, scyzoryka, latarek, laseréw, akcesoriow
obrony (gaz pieprzowy itp.) i innych mogacych wptyngé na bezpieczenstwo w trakcie pobytu.

20. Stosowania i przestrzegania przyjetych norm i zasad, w tym zapisanych w niniejszym

Regulaminie.

21. Stosowania si¢ do polecen i zalecen pracownikow pedagogicznych.

22. Umozliwienia na prosbe pracownika pedagogicznego sprawdzenia posiadanych przez siebie

rzeczy w przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze moga one zagraza¢ zdrowiu lub zyciu

wychowanka lub innych 0sob oraz moga wptywac na poziom bezpieczenstwa w placowce.

§3
WYCHOWANKOWIE/UCZNIOWIE MAJA ZAKAZ

1. Niewtasciwego, nickulturalnego zachowania si¢ w placowce i poza nig.

2. Niewlasciwego zachowania si¢ wobec pracownikéw naruszania godnos$ci osobistej,
naruszania nietykalnosci cielesnej.

3. Niewlasciwego zachowania si¢ wobec innych podopiecznych: naruszania godnosci osobiste;j,

naruszania nietykalnos$ci cielesne;.

Uzywania wulgaryzmow.

Przywlaszczania cudzych wlasnos$ci (przedmiotéw, odziezy), umyslnego niszczenia mienia.

Samowolnego oddalania si¢ od grupy.

Skaryfikacji, tatuowania, kolczykowania na terenie osrodka.

© N o g &

Posiadania telefonu komorkowego i1 innych akcesoriow odtwarzajaco-nagrywajacych niezgodnie

z regulaminem.

9. Palenia papieroséw, w tym elektronicznych. Zazywania substancji psychoaktywnych
(alkohol, narkotyki, dopalacze, odurzania si¢ dezodorantami lub innymi substancjami).

10. Rejestrowania/nagrywania czasu przebywania w osrodku, z wytgczeniem organizowanych
imprez.

11. Wychodzenia z zaje¢ lekcyjnych/wychowawczych bez zgody prowadzacego.

12. Przechowywania lekow, suplementow diety oraz samodzielnego ich zazywania.

13. Spozywania i posiadania napojow energetyzujacych.

14. Posiadania w trakcie lekcji oraz przerw sprzetu grajacego, rejestrujgcego.



15. Poruszania si¢ po terenie placowki z saszetkami naramiennymi, biodrowymi tzw. ,,nerkami”.

16. Samowolnego poruszania si¢ po placowce bez wiedzy osoby, pod ktorej opiekg przebywa.



10.
11.
12.

§4
KSZTALTOWANIE PRAWIDLOWYCH POSTAW WYCHOWANKOW/UCZNIOW

§ 4 pkt 1
PRZYWILEJE WYCHOWANKOW/UCZNIOW

Pierwszenstwo uczestnictwa w atrakcyjnych wyjsciach lub wyjazdach poza placowke dla
wychowankow 1 ucznidow przestrzegajacych Regulamin oraz prezentujacych postawy zgodne z
sylwetka podopiecznego MOS Nr 7.

Mozliwos$¢ uzyskiwania nagréd rzeczowych za wyrozniajacg postawe.

Mozliwos¢ otrzymania stroju reprezentacji druzyny MOS Nr 7 za aktywny udziat w zawodach
sportowych.

Reprezentowanie osrodka w zawodach sportowych, konkursach, wystepach, przedstawieniach.
Wydtuzony czas korzystania z prywatnego telefonu komérkowego na zasadach okreslonych w
niniejszym regulaminie.

Mozliwo$¢ uczestniczenia w wyjsciach grupowych w celu dokonania dodatkowych,
wykraczajacych poza niezbedne, zakupow.

Mozliwo$¢ korzystania z wlasnego dodatkowego sprz¢tu grajacego.

Mozliwos¢ korzystania z konsoli do gier.

Mozliwos¢ indywidualnego korzystanie z zaje¢¢ kulturalno — o§wiatowych i sportowych

poza terenem placowki.

Mozliwos¢ urlopowania w pigtek po zakonczonym obiedzie, zgodnie z zasadami regulaminu.
Uzyskanie zgody na urlopowanie nagrodowe.

Mozliwo$¢ wyjscia w godzinach odwiedzin z osobami krewnymi poza teren Osrodka, po
wczesniejszym upowaznieniu ww. 0sob przez rodzicow lub opiekuna prawnego i ustalenia

szczegblow z wychowawcg 1 po akceptacji kierownika internatu.

§ 4 pkt 2

Ponadto za wzorowa i przykladna postawe wychowanek/wychowanka moze otrzymacé

wyroznienia i nagrody. S3 to:

1.

Pochwala ustna ze strony:

a) wychowawcy oddziatu danej klasy,

b) wychowawcy grupy,

c) kierownik internatu, wicedyrektora, dyrektora osrodka,

d) Dyrektora wobec spoteczno$ci osrodka, z rownoczesnym wpisaniem do dokumentacji



wychowanka/i.

List pochwalny do rodzicow lub opiekunéw prawnych wychowankal/i.

Otrzymanie dyplomu uznania.

Publikacja osiagni¢¢ na stronie internetowej oSrodka, mediach spotecznosciowych, w gazetce
szkolnej.

. Podwyzszenie oceny z zachowania.

. Wyro6znienia indywidualne lub grupowe w postaci dodatkowego udziatu w atrakcyjnych
imprezach kulturalnych, o§wiatowych i sportowych.

. Wyjazdy, wycieczki, obozy dla grupy lub zespotu wyrdzniajgcego si¢ w nauce i zachowaniu.
. Nagrody rzeczowe, indywidualne lub zbiorowe otrzymuja:

a) grupy lub wychowankowie zajmujacy czotowe miejsca w organizowanych konkursach;

b) wychowankowie bioracy aktywny udziat w imprezach sportowych i artystycznych;

c) wychowankowie wyrdzniajacy si¢ w nauce szkolnej;

d) wychowankowie wykonujacy dodatkowe prace na rzecz o$rodka;

e) wychowankowie osiggajacy szczegolne efekty w procesie terapeutycznym.



§ 4 pkt. 3
KONSEKWENCJE NIEPRAWIDLOWYCH ZACHOWAN WYCHOWANKOW/UCZNIOW

1. Udzielenie upomnienia ustnego:

a) wychowawcy grupy,

b) wychowawcy klasy,

c) kierownika internatu, wicedyrektora, dyrektora osrodka;

2. Ograniczenie przywilejow wymienionych w §4 pkt 1;

3. Zawieszenie lub zupeine pozbawienie powierzonych funkcji.

4. Sporzadzenie notatki z zajScia i dotgczenie do dokumentacji.

5. Powiadomienie wlasciwego sadu/kuratora o niewlasciwym zachowaniu zgodnie =z
obowigzujacymi przepisami prawa.

6. Skierowanie pisemnego wniosku do sgdu o zastosowanie wobec wychowankal/i $rodkow
przewidzianych przepisami prawa.

7. Udzielenie nagany Dyrektora o$rodka z rownoczesnym wpisem do dokumentacji.

8. Skreslenie z listy petnoletnich uczniéw/uczennic, wychowankowwychowanek na wniosek

wychowawcy klasy lub innego przedstawiciela Rady Pedagogicznej.

9. W przypadku zniszczenia mienia o§rodka lub prywatnego, nalezacego do innych oséb,

wychowanek/wychowanka zobowigzany/a jest naprawi¢ szkode, zaptaci¢ za ewentualng szkode

lub naprawe zniszczonego przedmiotu.

10. W przypadku zniewazenia lub stosowania grozb karalnych wobec pracownikow placowki, ze
szczegblnym uwzglednieniem grupy nauczycieli 1 wychowawcow, sytuacje takie beda
zgltaszane niezwtocznie na policje.

11. W przypadku stwierdzenia posiadania przedmiotéw zakazanych w regulaminie, zostang

one zabezpieczone i wydane bezposrednio wytacznie rodzicowi/opiekunowi prawnemu.



§ 4 pkt. 4

PROCES WYCIAGANIA KONSEKWENCJI WOBEC WYCHOWANKOW
| WYCHOWANEK

. Konsekwencja moze by¢ zastosowana po uprzednim wyshuchaniu racji zainteresowanych stron.

. Wykonanie konsekwencji moze by¢ zawieszone na czas proby (nie dluzszy niz 2 tygodnie),
jezeli uzasadnia to przypuszczenie, ze zachowanie mimo niewykonania kary ulegnie
poprawie.

. Jezeli w okresie zawieszenia kary zachowanie i postawa nie ulegaja poprawie wycofuje si¢
zawieszenie.

. Decyzje w sprawach zawieszenia lub odstgpienia od wymierzonej konsekwencji podejmuje
wychowawca prowadzacy/wychowawca klasy/dyrekcja w porozumieniu z osoba, w ktorej to

obecnosci wystapito zdarzenie.

§ 4 pkt. 5
TRYB ODWOLANIA

. Wychowankowie maja prawo sktada¢ zazalenia w formie pisemnej do Dyrektora osrodka w ciagu
3 dni od udzielonej kary.

. Dyrektor osrodka rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni od daty jego ztoZenia i podejmuje decyzje
W sprawie.

. O decyzji Dyrektora osrodka osoba sktadajaca odwotanie jest informowana w rozmowie
indywidualnej w obecnosci wychowawcy lub otrzymuje pisemnie.

. Od decyzji wydanej przez Dyrektora osrodka odwotanie nie przystuguje.

§5
SYSTEM WZMOCNIEN POZYTYWNYCH UCZNIOW/WYCHOWANKOW

§5pktl

SZKOLA
Uczniowie po kazdej lekcji otrzymuja od nauczyciela oceng za zachowanie w trakcie lekcji za:
kulture osobista, stosunek do rowiesnikéw, nauczyciela, zaangazowanie si¢ w lekcji w skali 0-6.
. Oceng wyjsciowg kazdej lekcji jest: ,,4” — gdy uczen/uczennica zachowuje si¢ poprawnie, nie

przeszkadza w procesie lekcji, wykonuje polecenia nauczyciela, notuje wszystko do zeszytu,



a)

ale jednoczesnie nie wykazuje wickszej aktywnos$ci i zaangazowania W temat przeprowadzanej

lekcji.

Oceny powyzej ,,4” - nauczyciel wystawia wowczas, gdy uczen/uczennica dodatkowo wykazuje
zaangazowanie w temat przeprowadzanych zaje¢, jest aktywny/a, zgtasza si¢ do odpowiedzi,
sam/a wychodzi z inicjatywa, bierze aktywny udziat w szkolnych imprezach okoliczno$ciowych,
konkursach, odpowiednio zachowuje si¢ w czasie wyj$¢ poza teren szkoly odbywajacych sie¢ w
czasie zaje¢ szkolnych.

Oceny ponizej ,,4” — nauczyciel wystawia wowczas, gdy uczen/uczennica spoznia si¢ na lekcje,
rozmawia na lekcji, utrudnia nauczycielowi prowadzenie zaje¢, przeszkadza innym uczniom, nie
wykonuje polecen nauczyciela.

Uczen dyzurny, dbajacy o porzadek w klasie, tablice, przybory itp., jesli wykonuje sumiennie
swoje obowigzki ma podwyzszong oceng o jeden punkt po kazdej lekcji, na ktérej taki dyzur
pehit.

Nauczyciel, ktory zauwazy nieprawidtowe zachowanie ucznia w trakcie przerwy lub apelu
wpisuje odpowiednig notatke do zeszytu kontaktow. Ma obowigzek przy tym, poinformowac
ucznia o takim wpisie. Nauczyciel wpisuje takze do zeszytu kontaktow pochwaty. Na
podstawie wpisow z danego dnia dotyczacych zachowania w trakcie przerw i apeli
wychowaweca z internatu wpisuje w tygodniowa punktacje szkolng dodatkowa oceng.

Pochwatly i uwagi z lekcji maja charakter informacyjny dla procesu socjalizacji. Ocene z
zachowania na lekcji wpisuje wytacznie nauczyciel, ktory przeprowadzat dang lekcje, jak

rowniez ustala konsekwencje ewentualnego nieprawidtowego zachowania.

§ 5 pkt 2
INTERNAT

Wychowankowie w trakcie pobytu w internacie otrzymuje tacznie osiem ocen w skali 0-6, z
ktorych wylicza si¢ $rednig ocene dzienng. Punkty wychowanek/wychowanka otrzymuje:

za zachowanie w trakcie ciszy nocnej — ocena jest wystawiana przed apelem porannym

b) za pobudke — ocenie podlega to czy nie ma probleméw z wstaniem z t6zka i ustawieniem si¢

c)

na zbiorce, jak zachowuje si¢ na $niadaniu — ocena jest wystawiana przed apelem porannym
za porzadek w pokoju — ocena jest wystawiana przed apelem porannym

d) za ,odrabianki” - ocenie podlega wylacznie zachowanie i zaangazowanie w trakcie odrabiania

€)
f)

prac domowych
za zaje¢cia grupowe, kota zainteresowan — ocenie podlega zachowanie i zaangazowanie
za przestrzeganie regulaminu — ocena jest wystawiana przed wieczornym podsumowaniem

g) za kulture osobistg — ocenie podlega m. in. stosunek do 0sob dorostych i rowiesnikow,

stownictwo itp. - ocena jest wystawiana przed lub w trakcie wieczornego podsumowania



h) za dyzur — ocenie podlega to czy wychowanek sumiennie wywigzuje si¢ z powierzonych mu
obowigzkow w ramach dyzuru miesiecznego - ocena jest wystawiana przed wieczornym

podsumowaniem

2. Wychowankowie majg prawo zna¢ wartos$ci przyznawanych kazdego dnia punktéw (ile, za co i

dlaczego).

W sytuacji razgcego naruszenia regulaminu wychowawca w porozumieniu z kierownikiem

internatu, pedagogiem, nauczycielami lub innymi wychowawcami podejmuje decyzje

przewidziane w Regulaminie.

§ 5 pkt 3

1. Na podstawie $redniej oceny tygodniowej ze szkoly oraz z internatu wyliczana jest $rednia
ogo6lna, w oparciu, o ktora przyznawane sa wychowankom przywileje.

§ 5 pkt 4

TABELA PUNKTACJI

Uzyskana Srednia ogélna w tygodniu

Przyshugujace przywileje

5,5 i wigcej

. Wydhuzony czas przebywania poza placéwka

np. do poniedziatku do godz.7:45

5,0 i wiecej

Pierwszenstwo uczestnictwa w atrakcyjnych
wyjsciach lub wyjazdach poza placéwke

Mozliwos¢ indywidualnego korzystania z
rozrywek kulturalno — o§wiatowych i
sportowych poza terenem placowki

Zwolnienie z zajg¢ w piatek po obiedzie
(patrz § 8 pkt 3)

4,0 i wiecej

. Mozliwo$¢ korzystania z telefonu komorkowego

przez 1 godzing (wydtuzenie czasu
regulaminowego)

. Mozliwos$¢ korzystania z dodatkowego,

prywatnego sprzetu grajacego

. Mozliwo$¢ korzystania z konsoli do gier




4. Mozliwo$¢ korzystania z telefonu komorkowego
podczas sjesty zgodnie z regulaminem
(udostepnienie telefonu innemu
wychowankowi skutkowa¢ begdzie odebraniem

przywileju)

3.0 i wiecei 1. Mozliwos¢ korzystania z telefonu komorkowego
’ cel przez 30 minut (w czasie wskazanym w planie
dnia).

1. Mozliwo$¢ korzystania z telefonu
do 2,9 komorkowego przez 10 minut




§6

INSTYTUCJE, DO KTORYCH WYCHOWANKOWIE MOGA SIE ZWROCIC O
POMOC

. Wychowankowie mogg si¢ zwroci¢ o pomoc do instytucji zewngtrznych:

a) wilasciwego sadu rodzinnego;

b) Biuro Rzecznika Praw Dziecka;

c) Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich;

d) Helsinska Fundacja Praw Cztowieka

e) inne nie wymienione wyzej instytucje zajmujace si¢ pomocg i wsparciem dzieci i

mtodziezy.

§7
ODWIEDZINY

. Odwiedziny nie mogg zakltdcaé biezacej pracy placowki i kolidowac z zajeciami szkolnymi
I wychowawczymi w internacie.

. Wychowankéw/i w osrodku odwiedza¢ moze rodzic/opiekun prawny lub osoby blisko
spokrewnione na podstawie pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego.

. Czas i termin odwiedzin sg ustalane z wychowawcg grupy, w godz. 17.00 do 18.30.

. Na teren O$rodka nie beda wpuszczane osoby pod wplywem alkoholu lub innych $rodkow
odurzajacych, agresywne i/lub swoim zachowaniem zagrazajace bezpieczenstwu
podopiecznych.

. Osoby odwiedzajace nie mogg przebywa¢ w pomieszczeniach internatu.

. Osoba odwiedzajagca ma obowigzek udokumentowania swojej tozsamosci wychowawcy
peligcemu dyzur w grupie lub pedagogowi, kierownikowi internatu.

. Podczas odwiedzin wychowawca ma prawo wgladu w przebieg wizyty.

. W przypadku naruszenia Regulaminu o$rodka przez wychowanka/e lub osobg
odwiedzajaca, wychowawca ma prawo do natychmiastowego przerwania wizyty.

. Dyrektor osrodka moze ograniczy¢ lub zakaza¢ kontaktow wychowanka/i z osobami spoza
placowki w przypadku, gdyby kontakt ten stwarzat zagrozenie dla porzadku prawnego lub
bezpieczenstwa osrodka, badz moglby wptynaé niekorzystnie na przebieg toczacego si¢
procesu socjalizacji wychowanka/wychowanki. O powyzszym wypadku Dyrektor osrodka

niezwlocznie zawiadamia rodzicow/prawnych opiekunéw wychowanka.



§8
POBYT WYCHOWANKOW POZA PLACOWKA

1. Wychowankowie przebywaja poza placowka a w kazdy weekend oraz dni wolne od zajeé
dydaktycznych.

2. Wolne od zaje¢ dydaktycznych oraz wychowawczych w roku szkolnym rozpoczyna si¢ w
kazdy piatek po zakonczonym obiedzie, odrobieniu prac domowych i przygotowaniu si¢

do zaje¢ poniedziatkowych. Konczy si¢ w niedziele o godz. 20:00.

3. W indywidualnych przypadkach, urlopowanie moze zacza¢ si¢ w pigtek, zaraz po
obiedzie, nie wczesniej niz o godzinie 14:30, po wczesniejszym porozumieniu z

rodzicem/opiekunem prawnym wychowanka, kiedy wychowanek/wychowanka:

a) Wrobcit/a w wyznaczonym terminie do placowki,
b) Nie zostata w danym tygodniu sporzadzona w zwiazku z jego/jej
zachowaniem notatka stuzbowa

c) Nie ma zalegtosci szkolnych

d) Uzyskal/a srednig w systemie wzmocnien pozytywnych co najmniej 5,0

4. W indywidualnych przypadkach, urlopowanie moze zacza¢ si¢ w piatek o godz. 16:30,
kiedy wychowanek/wychowanka:

a) Wrocil/a w wyznaczonym terminie do placowki,
b) Nie zostala w danym tygodniu sporzgdzona w zwigzku z jego/jej
zachowaniem wig¢cej niz jedna notatka stuzbowa

c) Uzyskal/a $rednig w systemie wzmocnien pozytywnych co najmniej 4,0

5. W przypadku, kiedy wychowanek/wychowanka: spetnia jedno z ponizszych kryteriow

urlopowanie rozpoczyna si¢ w piatek o godz. 18.00 i/lub konczy w niedziele o godz.18.00:

a) Nie wrocit/a w wyznaczonym terminie do placowki,

b) Zostaty sporzadzone co najmniej dwie notatki shuzbowe w zwiazku z jego/jej
zachowaniem lub w razgcy sposob ztamat/a regulamin o$rodka

€) Ma do uzupelnienia zeszyty lub musi nadrobi¢ zalegtosci powstate w wyniku
niewlasciwej pracy na lekcji w danym tygodniu,

d) Uzyskal/a srednig w systemie wzmocnien pozytywnych ponizej 4,0



10.

11.

12.

13.

Wyjazdy poza placowke odbywaja si¢ na podstawie potwierdzenia samodzielnego wyjscia z
placowki (Zatacznik nr 1 do Regulaminu) z pieczatka Osrodka, podpisanej przez wychowawce,
okreslajgcej date i godzing wyjazdu, dat¢ i godzing powrotu, miejsce zamieszkania
wychowankal/i.

Wychowanek/wychowanka, ktory/a ukonczyt/a 13 rok zycia moze wyjs¢ z placowki bez
obecnosci rodzica/opiekuna prawnego pod warunkiem ztozenia przez rodzica/opiekuna
prawnego stosownego o$wiadczenia.

W przypadku choroby lub innej sytuacji uniemozliwiajacej terminowy powrdét do placowki,
rodzice powiadamiajg o tym fakcie O$rodek nie p6zniej niz w ostatnim dniu powrotu.
Wychowanek/wychowanka, ktoremu/ej udzielono urlopowania ma obowigzek powréci¢ do
Osrodka zgodnie z wskazanymi na potwierdzeniu samodzielnego wyjscia godzinami powrotu
(Zalacznik nr 1 do

Regulaminu)

Po przyjezdzie do placoéwki wychowanek/wychowanka ma obowiagzek zdeponowaé u
wychowawcy leki, telefon, urzadzenia stuzagce do komunikacji oraz rejestrowania dzwicku
i obrazu a takze wszelkie zakazane przedmioty, o ktérych mowa w Regulaminie.

W wyjatkowych przypadkach Dyrektor Osrodka moze udzieli¢ zgody na wczes$niejszy
wyjazd lub p6zniejszy powrot podopiecznego/ej lub udzieli¢ zgody poza obowigzujagcym
trybem.

Wychowanek/wychowanka moze otrzymac zgode na wczesniejsze wyjscie po dostarczeniu
wiarygodnego potwierdzenia konieczno$ci zatatwienia spraw istotnych dla zdrowia i zycia
swojego lub najblizszej rodziny jak rowniez zwigzanych z usamodzielnieniem.
Wychowanek/wychowanka moze by¢ nagrodzony/a wydhuzonym pobytem poza placowka
w czasie migdzy zajgciami dydaktyczno-wychowawczymi. O udzielenie takiej nagrody
wnioskuje do Dyrektora Osrodka wychowawca koordynujacy realizacje Indywidualnego
Programu Edukacyjno — Terapeutycznego.

§9
ZASADY KORZYSTANIA Z TELEFONOW PRZEZ WYCHOWANKOW

1. Zaraz po przybyciu do osrodka podopieczny/a ma obowigzek oddac telefon komorkowy

do depozytu.

2. Wychowanek/wychowanka ma prawo do kontaktowania si¢ z rodzing. W waznych

kwestiach moze wykonac¢ telefon na koszt placowki.



. Wychowanek/wychowanka ma mozliwo$¢ swobodnego korzystania z prywatnego
telefonu komorkowego, w celach innych niz kontakt z rodzing, w godz. 19:30 — 20:30.
. Wychowanek/wychowanka korzystajagcy/a niezgodnie z regulaminem z telefonu
komoérkowego na terenie os$rodka, ponosi konsekwencje zgodnie z obowigzujacym
regulaminem.
. Wychowanek/wychowanka moze posiadac tylko 1 telefon komdérkowy lub urzadzenie do
komunikacji np. tablet, smartwatch. W przypadku posiadania wigkszej liczby tego typu
urzadzen, beda one deponowane i1 przekazywane osobiscie rodzicom/opiekunom
prawnym
. Telefon komérkowy bedacy wlasnoscig wychowankali jest przechowywany w depozycie
danej grupy i wydawany przez wychowawce pelnigcego w danym dniu dyzur po
spelieniu nast¢pujacych wymagan wychowanka/i:

a) nie zostat ograniczony przywilej korzystania z telefonu komoérkowego

b) jest po wieczornej toalecie

c) ma postane t6zko

d) wykonal/a ze staranno$cig swoj dyzur porzadkowy
Wychowankowie maja mozliwo$s¢ dodatkowego, 30 minutowego, korzystania z
prywatnych telefonow w czasie odpoczynku po obiedzie. Mozliwos$¢ taka uzyskuje si¢ w
sytuacji, gdy wychowanek uzyskat w poprzednim tygodniu $rednig ocen 4,0 lub wyzsza

oraz w danym dniu nie otrzymal w punktacji szkolnej ,,0” i/lub notatki stuzbowe;.



§10

HARMONOGRAM DNIA

Harmonogram dnia moze r6zni¢ si¢ w poszczegolnych grupach wychowawczych w zaleznosci
od czasu trwania zaje¢ lekcyjnych. Szczegdtowe harmonogramy dnia, w razie potrzeby, dla
poszczegblnych grup wychowawczych uktada kierownik internatu.

6:00-6:45 POBUDKA

6:45-7:00 TOALETA PORANNA

7:00-7:30 SNIADANIE

7:30-7:45 PORANNE PORZADKI

7:45-7:55 PRZYGOTOWANIE DO ZAJEC SZKOLNYCH

7:55-8:00 APEL PRZED ROZPOCZECIEM LEKCIJI

8:00-13:55 ZAJECIA LEKCYJNE

13:55-14:00 APEL KONCZACY ZAJECIA SZKOLNE

14:00-14:15 PRZYGOTOWANIE DO OBIADU

14:15-14:45 OBIAD

14:45-15:15 ODPOCZYNEK W POKOJACH

15:15-16:15 ZAJECIA DYDAKTYCZNO-WYROWNAWCZE

16:15-16:30 PRZYGOTOWANIE DO ZAJEC GRUPOWYCH
ZAJECIA GRUPOWE: SPORTOWE, KULTURALNO-

16:30-18:30 OSWIATOWE, TERAPEUTYCZNE, KOLA
ZAINTERESOWAN

18:30-19:00 KOLACJA

19:00-19:30 ZAJECIA Z WYCHOWAWCAMI

19:30-20:30 DYZURY PORZADKOWE, TOALETA WIECZORNA,
KORZYSTANIE Z PRYWATNYCH TELEFONOW

20:30-21:15 PODSUMOWANIE DNIA, PROWADZENIE ROZMOW
PROFILAKTYCZNO-WYCHOWAWCZYCH W GRUPIE

21:15-21:40 PRZYGOTOWANIE DO SNU, CZYTANIE KSIAZEK

21:40-6:00 CISZA NOCNA

§11

W sytuacjach wyjatkowych, wynikajacych z ograniczenia w funkcjonowaniu szkoét i
placowek, organizacja pracy osrodka moze ulec czasowej zmianie.

Zalacznik nr 1 do Regulaminu



Wzor potwierdzenia samodzielnego wyjscia z placowki

Warszawa,

(pieczatka placowki)

POTWIERDZENIE SAMODZIELNEGO WYJSCIA Z PLACOWKI*

Dla
WYCROWANKA. . ... e
AIES ZAMIESZKANIA ...,

Wazna w okresie: od dnia..............ooeiiiiiiiiii 0d gOdZINY ...voniiiiii
dodnia..........oooiii do godzZiny .....oevieiiiii

*Wydana za pisemna zgoda rodzica/opiekuna prawnego na samodzielne powroty wychowanka do domu z placowki.
Wazna z aktualna legitymacja szkolna.




