Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 10/2024 z dnia 12 listopada 2024 roku

SGe. M0S?

Mtodziezowy O$rodek Socjoterapii
Nr 7w Warszawie

REGULAMIN STOtOWKI, WYZYWIENIA, OPLAT
dla ucznidw szkot
w Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii Nr 7 w Warszawie,

ul. Osowska 81, 04-351 Warszawa

Regulamin okresla zasady odptatnosci i warunki korzystania ze stotéwki w Mtodziezowym Osrodku
Socjoterapii Nr 7, ul. Osowska 81, 04-351 Warszawa, w tym wysokosci optat za positek spozywany przez
podopiecznego/podopieczng oraz pracownika szkoty.

§1
Postanowienia ogodlne

1. Stotdwka szkolna zostata zorganizowana w ramach realizacji zadan opiekunczych szkoty, w tym
wspierania prawidtowego rozwoju ucznidw.

2. Stotéwka szkolna jest miejscem spozywania positkdw przygotowanych przez pracownikdw kuchni
szkolnej zgodnie z zasadami Dobrej Praktyki Higienicznej oraz systemem HACCP dla 0s6b uprawnionych
do korzystania ze stotéwki.

3. Stotéwka szkolna zapewnia wydawanie positku w formie $niadan, obiaddw, kolacji dla uczniéw szkoty.
4. Podopiecznym zapewnia sie wydawanie 3 positkdw w formie $niadania, obiadu i kolacji.
5. Nie dopuszcza sie przynoszenia gotowych positkéw (potraw) przygotowywanych przez rodzicow.

6. Za bezpieczenstwo uczniéw korzystajgcych ze stotéwki odpowiadaja nauczyciele/wychowawcy
petnigcy dyzur w trakcie wydawania positkow.

7. Positki wydawane s3 zgodnie z ustalong organizacjg przez kierownika internatu, w okresie od
rozpoczecia do zakoriczenia zaje¢ dydaktycznych (wrzesien — czerwiec).

8. W przypadku zgtoszonych jednodniowych szkolnych wyjazdéw na wycieczki, wyjs¢ do kina, na basen
itp. positki wydaje sie w godzinach ustalonych. Za zgloszenie odpowiada osoba organizujjca
wydarzenie.

9. Intendent w uzgodnieniu z kucharzem, kierownikiem gospodarczym ustala jadtospis tygodniowy dla
dzieci, ktéry jest umieszczany na stronie internetowej placowki oraz na tablicy ogtoszeri w stotéwce,
szkole ' nternacie.

10. Postanowienia niniejszego regulaminu umieszczone sg na stronie internetowej placéwki.



§2
Uprawnienia do korzystania ze stotowki
1. Do koarzystania z positkdéw w stotéwce uprawnieni sa:

a) uczniowie szkoty, podopieczni MOS Nr 7 regulujacy opfaty za wyzywienie indywidualnie zgodnie ze
ztozona deklaracjg (Zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu),

b) uczniowie szkoty, podopieczni MOS Nr 7, ktérych dozywianie jest finansowane na podstawie decyzji
wydawanych przez MOPR, OPS, oraz innych sponsoréw i zgodnie ze ztozong deklaracjg (Zatgcznik nr 1
do niniz2jszego Regulaminu),

§4
Ustalanie wysokosci optat za positki

1. Koszt wyzywienia ustalany jest zgodnie z iloscig dni zywieniowych obejmujacych dany okres —
miesigc.

2. Cena jednego positku ustalana jest przez Dyrektora w porozumieniu z organem prowadzgcym i na
podstawiz przepisow okreslajgcych stawki wyzywienia w placdwkach edukacyjnych na terenie m. st.
Warszawy.

3. Cena jednego positku podopiecznego/podopiecznej obejmuje koszty zuzytych surowcéw do
przygotowania positku tzw. ,wsad do kotta”, ktdry ustala sie na podstawie kalkulacji przed rozpoczeciem
kazdego roku szkolnego (do kalkulacji uwzglednia sie ceny detaliczne produktéw zywnosciowych
obowigzLjgcych w m-cu sierpniu).

4. W sytuacjach wzrostu kosztu produktéw, w trakcie roku szkolnego dopuszcza sie mozliwos¢ zmiany
odpfatnosci, po wczesniejszym poinformowaniu korzystajgcych ze stotéwki, z co najmniej miesigcznym
wyprzeczeniem.

5. Usta a sie wysoko$c¢ optat za positki w stotdwce szkolnej:
a) optaza za — $niadanie — 7 zt
b) optata za — obiad — 11 zt
c) optata za - kolacje — 7 zt.
§5
Whnoszenie optat za positki

1. Wyso«0$¢ i terminy opfat za positki w roku szkolnym przekazywane sg do wiadomosci korzystajgcych
do 21 c¢ni od rozpoczecia roku szkolnego.

2. Optata za positki nalezy wnosic¢ za caty miesigc z géry, do 10 dnia danego miesigca przelewem na
rachunzk bankowy placéwki:

a) Dane do przelewu:

Nr rachunku: 87 1030 1508 0000 0005 5013 8174 (Citi Bank Handlowy S.A)
Tytuter: wyzywienie ..o (imie i nazwisko, klasa)
Odbiorza: Miejskie Biuro Finanséw Oswiaty MOS Nr 7, ul. Mokotowska 55, 00-542 Warszawa.

3. Za dzen dokonania zaptaty uwaza sie dzien faktycznego wptywu srodkéw na rachunek bankowy
szkoty. Wyjatek stanowi miesigc wrzesien, za ktory optate nalezy wnie$¢ najpézniej do 10 pazdziernika.

4. Placowka dopuszcza mozliwo$¢ wptat gotowkowych za wyzywienie.



5. Rodzice zobowigzani sg do terminowego uiszczania optat za positki zgodnie z podpisanym
porozumieniem (Zatacznik nr 2) i Zobowigzaniami (Zatacznik nr 3). W przypadku braku wptaty w
terminie bedzie rozpoczeta procedura Sciggalnosci optaty.

6. Dyrektor ma prawo do zwolnienia z optat uczniéw korzystajgcych ze stotéwki szkolnej, bedgcyck w
trudnej sytuacji materialnej oraz w sytuacji szczegdlnie uzasadnionych przypadkéw losowych.

a) w przypadku trudnej sytuacji materialnej rodziny ucznia rodzic/opiekun w pierwszej kolejnasci
zwraca sie o wsparcie do MOPR, OPS lub innych instytucji wspierajgcych rodzine
b) gdy nie jest mozliwe uzyskanie dofinansowania positkdéw w stotéwce szkolnej z pomocy spotecznej
rodzic/opiekun sktada pisemng prosbe o zwolnienie cato$ciowe lub czeéciowe z optat.
c) rodzice/opiekunowie prawni, ubiegajacy sie o zwolnienie z optaty za wyzywienie majg obowigzek
udoxumentowania wniosku.

7. Optata za positki finansowane przez MOPR, OPS i innych sponsoréw dokonywana jest na podstawie
odrebnych porozumiert dwustronnych. Wzér porozumienia stanowi Zatgcznik 4. Dopuszcza sie
mozliwos$¢ zawarcia Porozumienia na innym formularzu niz Zatgcznik 4.

§6
Zwroty za niewykorzystane obiady
1. Informacje o optatach za wyzywienie udziela Sekretarz Szkoty.

2. Za niewykorzystane w danym miesigcu positki przystuguje odpis w nastepnym miesigcu
rozliczeniowym lub w przypadku rezygnacji z obiadéow — zwrot nadptaty na wniosek Rodzica ze
wskazaniem konta bankowego, na ktéry ma by¢ zwrécona nadptata.

3. W przypadku braku wniosku, o ktéorym mowa w pkt 1. o dokonanie zwrotu, nadpfata automatycznie
przechodzi na kolejny miesigc.

4. Zgromadzona nadpfata z catego roku szkolnego bedzie zwracana w terminie do 30 dni po zakorczeniu
zajec dydaktycznych na wskazany przez rodzica/opiekuna rachunek bankowy.

5. Podszawg naliczania wysokosci optaty, nadptaty jest raport z kart positkowych.

6. W przypadku niekorzystania z positkéw z powodu dtuzszego wyjazdu zorganizowanego (np.
wycieczka, zawody sportowe) wychowawca klasy/opiekun wycieczki, zgtasza nieobecnos¢ grupy w
stotéwce i intendentowi nie pdZniej niz tydzien przed planowang nieobecnoscig wraz z listg uczniow
korzystajacych z positkow.

§7
Procedura $ciggalnosci zadtuzenia z tytutu nieponoszenia opfat za wyzywienie
1. Przypomnienie o konieczno$ci wniesienia optaty

a) w orzypadku stwierdzenia, ze optata za wyzywienie nie zostata wniesiona w terminie, placowka
wysyta przypomnienie do rodzica lub opiekuna prawnego ucznia za posrednictwem poczty
elektronicznej, dziennika elektronicznego, wiadomosci SMS lub informuje telefonicznie (przy
kontakcie telefonicznym sporzadzana jest notatka)

b) W informacji tej placowka podaje kwote zalegtosci, termin zaptaty oraz konsekwencje braku
wEtaty.

2. Wezwanie do zapfaty

a) Jeéli przypomnienie nie przynosi efektu, placéwka wysyta oficjalne wezwanie do zaptaty za
potwierdzeniem odbioru.



b) Wezwanie powinno zawiera¢ informacje o kwocie zalegtosci, terminie, do ktdrego nalezy
uregulowac zalegtos¢, podstawe prawng lub faktyczng, numer rachunku bankowego, na ktory
nalezy uisci¢ nalezno$¢ oraz informacje o zagrozeniu skierowania sprawy na droge postepowania
sgdowego w przypadku braku zaptaty w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wezwania do zapfaty.

c) W przypadku dwukrotnego nieskutecznego odbioru wezwania do zaptaty wezwanie uznaje sie za
skutecznie doreczone.

3. Decyzja administracyjna i dochodzenie naleznosci

a) Jezeli opfata nadal nie zostanie wniesiona, placowka wysyta przedsgdowe wezwanie do zaptaty
zadtuzenia (Zatgcznik nr 5). Decyzja taka zawiera wszystkie dane dotyczgce zalegtosci i informaczje
o terminie, w ktérym nalezy uregulowac optate.

b) W sytuacji dalszego uchylania sie od zaptaty placéwka kieruje sprawe do odpowiedniej jednostki,
ktora przeprowadza postepowanie egzekucyjne.

5. Doctodzenie naleznosci na drodze postepowania sagdowego w postepowaniu cywilnym.

W przvpadku dalszego braku ptatnosci organ wiasciwy do spraw finansowych moze wszczaé
postepowanie egzekucyjne, ktore odbywa sie zgodnie z przepisami Kodeksu Cywilnego z dnia
23.04.1964 r. z pézn. zm.

a) Orzgan egzekucyjny moze wdwczas podjg¢ dziatania zmierzajgce do Sciggniecia naleznosci, np.
poprzez zajecie czesci wynagrodzenia rodzicow lub opiekundéw lub innych form dochodzenia
naleznosci zgodnie z przepisami administracyjnymi.

§8
Zasady zachowania w stotéwce

1. Podczas wydawania positkdw w stotéwce mogg przebywaé wytgcznie osoby spozywajgce positek.
Osobonm, ktdre nie korzystajg ze stotéwki, zakazuje sie wchodzenia do niej.

2. Zabrania sie wnoszenia do stotéwki wszelkich naczyn, sztuécow i wtasnych sSrodkéw spozywczych oraz
ich wynosic.

3. Ucze* zobowigzany jest przed positkiem umyc¢ rece i przestrzega¢ regulaminu stotéwki dotyczgcego
przepiséw BHP.

4. W stotéwce obowigzuje cisza.

5. Uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania nastepujgcych zasad:

a) po przyjsciu do stotéwki nalezy zajg¢ miejsca zgodnie z ustaleniami,

b) dyzu-ny pobiera positek z okienka i w bezpieczny sposdb przenosi positek i podaje,

¢) po spozytym positku dyzurny odnosi brudne naczynia do wyznaczonego miejsca, zostawia porzadek
w miejscu spozywania positku i opuszcza stotéwke,

d) w przypadku zauwazenia sytuacji zagrazajgcej bezpieczeristwu pozostatych oséb przebywajgcych w
stotéwce lub zauwazeniu niszczenia mienia przez innych ucznidéw nalezy natychmiast powiadomic¢ o tym
fakcie dyzurujacego nauczyc'ela lub pracownika kuchni.

6. Personel wydajacy positki zobowigzany jest do zachowania ostroznosci przy wydawaniu gorgcych
potraw.

7. Za szkody spowodowane w stotéwce odpowiada osoba, ktdra dokonata zniszczenia i odpowiada
finansowo, a w przypadku podopiecznych finansowo odpowiadajg jego rodzice.



8. W p-zypadku nierespektowania wyzej wymienionych zasad zachowania stosuje sie konsekwencje
przewidziane w Regulaminie placowki.

§9
Postanowienia koncowe
1. O wszystkich sprawach zwigzanych z organizacja pracy stotéwki decyduje Dyrektor.
2. Wszelkich zmian dokonuje Dyrektor w postaci pisemnego aneksu.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 12 listopada 2024 roku.

KTOR

D
Miodziezowe éégSoq'oterapﬁ Nr7
A (S — N

mgrKrzysztof Gorezyea



Zatgeznik nr 1 do Regulaminy stolowki, wyzywienia i ¢plat

Warszawa usesnas s

DEKLARACJA KORZYSTANIA Z POSIEKOW W STOLOWCE SZKOLNEJ
MOS NR 7 w WARSZAWIE

Deklaruj¢ cheé korzystanie przez moje dziecko z positkow przygotowywanych w stotéwee szkolnej*

e Sniadanie

e Obiad
e Kolacja

e (alodzienne wyzywienie

Zaznacz wlasciwe*

...................................................................

Podpis rodzica/opiekuna prawnego



Zatacznik nr 2 do Regulaminy stoléwki, wyzywienia i cptat

POROZUMIENIE

W sprawie warunkdw korzystania z positkow wydawanych przez stotéwke w Mtodziezowym Osrocku
Socjoterapii Nr 7 w Warszawie pomiedzy

Dyrektorem MOS Nr 7 Krzysztofem Gorezyca (Petnomocnictwo GP-OR.0052.3058.2022)

ZAMIESZKATYIN . ..o

rodzicem/opiekunem

WYChOWANKA. ....c.iuiiiiiiiii

(imig i nazwisko ucznia)

Dzialajac na podstawie art. 106 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Os$wiatowe (Dz.U.2021
poz. 1082), ustawy z 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz. 1360 ze
zm.), Za~zgdzenia Prezydenta m.st. Warszawy nr 698/2019 z dnia 21 kwietnia 2019r. ze zm. w sprawie
optat w bursach i niektorych innych placéwkach przez m.st. Warszawe, strony ustalajg, co nastepuje:

(i}

[SR

h

~1

Wysokos¢ stawki zywieniowej ustala dyrektor O$rodka w porozumieniu z organem
prowadzacym. Oplata ta moze ulec zmianie w ciagu roku szkolnego w zwiazku z wzrostem
lub obnizka cen zywnosci.

Na podstawie analizy kalkulacji aktualnych kosztow przygotowania positkéw w osrodku
ustala si¢ optate za positki wydawane przez stotowke:

a) Sniadanie - 7 zlotych
b) Obiad - 11 zlotych
c) Kolacja— 7 ztotych.

Podstawg naliczania optat jest ztozona przez rodzica/prawnego opiekuna deklaracja
korzystania z wyzywienia w szkole.

Przedplate ponosza rodzice/prawni opiekunowie do 10 dnia kazdego miesigca,
ktérego optata dotyczy na numer rachunku 87 1030 1508 0000 0005 5013 8174, w tytule
nalezy poda¢ godnos¢ dziecka oraz klase.

Ewentualne nadplaty zwigzane z nieobecnoscig ucznia/uczennicy w placowee beda
zaliczone na poczet przysztych naleznosci.

Jezeli rodzic lub prawny opiekun bedzie zalegat z oplatami za wyzywienie wg
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021r. poz.1032
ze zm.), ustawy z 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz.
1360 ze zm.) kwota zadluzenia bedzie dochodzona w trybie egzekucji sadowe;j.
Porozumienie w dwodch jednakowo brzmigcych egzemplarzach podpisali Dyrektor
Mtlodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 7 ul. Osowska 81 w Warszawie oraz
rodzic/prawny opiekun wychowanka.

Waiszawa, dil aemessmmnsmvsis

Podpis rodzizz/ orawnego opiekuna Podpis Dyrektora MOS Nr 7



Zatacznik nr 3 do Regulaminy stotéwki, wyzywienia i optat

Warszawa, dnid o

Imie 1 nazwisko rodzica/opiekuna

ZOBOWIAZANIA
Zobowigzuje si¢ do uiszczania oplat za wyzywienie w Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii

Nr T w Warszawie, przy ul. Osowskiej 81 mojego dziecka

w terminie do 10 dnia miesigca, ktérego oplata dotyczy.

Podpis rodzica / opiekuna

......................................

Zobow:azuje¢ si¢ do odpowiedzialnosci za ewentualne szkody materialne wyrzadzone

na terenie placowki MOS Nr 7 w Warszawie przez moje dziecko



Zatacznik nr 4 do Regulaminy stotéwki, wyzywienia i optat

POROZUMIENIENR ............................... (dalej: ,Porozumienie”)

zawarte Wdniu ....ssaminsicne pomiedzy:

zwanyn dalej ,Wykonawcg’

zwanymi dalej tgcznie ,Stronami” lub indywidualnie ,Strong”

0 nastepujgcej tresci:

Ty

A

§1

OSWIADCZENIA STRON
Strony zgodnie oswiadczajg, ze:
a) niniejsze porozumienie dotyczy wychowanka/ow
........................................... " (dalej: ,Wychowanek”). Szczegotowa lista

stanowi Zatgcznik nr 1 do Porozumienia;

b) Wychowanek uczeszcza do Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 7 w
Warszawie (dalej: ,Podmiot”) od poniedziatku do pigtku (z wytgczeniem dni
ustawowc wolnych od pracy);

c) Wykonawca zapewnia mozliwo$é wykupienia dla Wychowanka catodniowego
wyzywien a (dalej: ,Wyzywienie”);

d) koszt Wyzywienia wynosi 25 zt (stownie: dwadziescia pie¢ ztotych) za jeden
dzien.

§2.

PRZEDMIOT POROZUMIENIA
\a podstawie Porozumienia Zamawiajgcy zobowigzuje sie uiszczaé na rzecz
Wykonawcy koszty Wyzywienia Wychowanka, na zasadach okreslonych
w Porozumieniu, a Wykonawca zobowigzuje sie do ich dostarczania.
Koszty Wyzywienia Wychowanka naliczane bedg po kazdym zakonczonym miesigcu
i Dedg stanowic iloczyn stawki, o ktérej mowa w §1 ust. 1) pkt d) i liczby dni Wyzywienia
wykorzystanych przez Wychowanka.
Miesieczny koszt Wyzywienia Wychowanka bedzie ptatny na podstawie noty ksiegowej
wystawionej przez Wykonawce. Note ksiegowg nalezy wystawi¢ na dane:
Nabyweca: | ...

OdbiIOrCa: | covveeeee e




. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w niniejszym paragrafie obejmuje wszelkie koszty
zwigzane z realizacjg Przedmiotu Porozumienia. Wykonawcy nie przystuguje
roszczenie o zadne inne dodatkowe wynagrodzenie, nieprzewidziane w Porozumieniu,
ani roszczenie o zwrot kosztow poniesionych w zwigzku z wykonaniem PorozLmienia
. Wynagrodzenie bedzie ptatne przelewem na rachunek bankowy wskazany n& nocie
ksiegowej w terminie do 14 dni od daty doreczenia prawidtowo noty.

. Zamawiajgcy oswiadcza, ze ma status duzego przedsiebiorcy, w rozumieniu ustawy
z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opéznieniom w transakcjach
handlowych.

. Wykonawca nie moze przenosi¢ wierzytelnosci wynikajgcych z Porozumienia ra rzecz
osoby trzeciej, bez zgody Zamawiajgcego wyrazonej na pismie, pod rygorem
niewaznosci.

§3.
OKRES OBOWIAZYWANIA POROZUMIENIA

Porozumienie ObOWIGZUJE .........ovuiiriieiit e e e et e e e e

Kazdej ze Stron przystuguje prawo do wypowiedzenia Porozumienia z zachowaniem
siedmiodniowego terminu wypowiedzenia.
Porozumienie wygasa z chwilg skreslenia Wychowanka z listy wychowankéw p'acéwki,
o ktérej mowa w §1 ust. 1a) Porozumienia.

§4.
DANE DO KORESPONDENCJI | OSOBY UPRAWNIONE DO KONTAKTU
. Ze strony Zamawiajgcego osobg upowazniong do kontaktowania sie z Wykcnawcg

w sprawach zwigzanych z realizacjg Porozumienia jest: ................coccoiiiiiiiiininnn. ’
|| II— telefon: waweermmmansanes

. Ze strony Wykonawcy osobg upowazniong do kontaktowania sie z Zamawiajgcym
w sprawach zwigzanych z realizacjg Porozumienia jest: ..................ocoooiiiiiiinnn. ..
EMAN s telefon: wermsmsamanmunmemsmsms

. Strony ustalajg nastepujgce adresy do korespondencji:

a) ze strony ZamawiajgCego: .. ...ouvuieiiitie e e .

b)) Ze strony VWYKONAWOYE sousmnamessssn s sun s s s s am sy ]

. Zmiana danych wskazanych w ust. 1 — 3 powyzej, nie stanowi zmiany Porozumienia,
~a wymaga powiadomienia drugiej Strony o zmianie na adres wskazany w ust. 3
powyze;.

§5.
POSTANOWIENIA KONCOWE

. Wykonawca os$wiadcza, ze znany jest mu fakt, iz tre$¢ Porozumienia, a w
szczegolnosci Przedmiot Porozumienia i wysoko§¢ wynagrodzenia, stanowig
informacje publiczng w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2301 r. o
dostepie do informacji publicznej, ktéra podlega udostepnieniu w trybie przedmiotowe;j
ustawy. Wykonawca wyraza zgode na udostepnienie w trybie ww. ustawy, zawartych
w Porozumieniu dotyczgcych go danych osobowych w zakresie obejmujgcym imig i
nazwisko, a w przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej — réwniez w zakresie
firmy.

Strony oswiadczaja, ze przetwarzanie danych osobowych zwigzane z wykonaniem

Porozumienia odbywa sie namocy art. 3ust. 113w zw. z art. 7 ustawy z dnia 9 czerwca



2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (DZ.U z 2019 poz.1111) o-az
art. 6 ust.1 lit. ¢ i e Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679
zdnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Wszelkie zmiany 2orozumienia wymagajg formy pisemnej, pod rygorem niewazno<ci.
Wykonawca nie moze dokona¢ cesji zadnych praw i roszczen lub przeniesienia
obowigzkéw wynikajgcych z Porozumienia na rzecz osoby trzeciej bez uprzedniej
disemnej zgody Zamawiajgcego, wyrazonej na pismie pod rygorem niewaznosci.

. Wszelkie spory, jakie mogg wynikng¢ miedzy Stronami na tle realizacji Porozumienia

badz interpretacji jej postanowien Strony bedg sie starly zatatwi¢ ugodowo, a w
przypadku nieosiggniecia porozumienia Strony poddadzg zaistniaty spér pod
rozstrzygniecie Sgdu miejscowo wiasciwego dla siedziby Zamawiajgcego.

. W sprawach nieuregulowanych Porozumieniem zastosowanie majg przepisy kodeksu

cywilnego oraz innych ustaw powszechnie obowigzujacych.

Poszczegolne tytuty paragrafow zastosowano w Porozumieniu jedynie dla
przejrzystosci i nie majg wptywu na interpretacje Porozumienia.

Porozumienie sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych formularzach po jednym, dla
kazdej ze Stron.

Wykonawca Zamawiajacy

Zatacznik nr 1 do Porozumienia
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Zalacznik nr 5 do Regulaminy stotowki, wyzywienia i optat

Warszawa, dnia

Pan/Pani

OSTATECZNE PRZEDSADOWE WEZWANIE DO ZAPLATY

Dziala ac w imieniu niniejszym wzywam Pana/Pania do zaplaty
naleznosci z tytulu w  wysokosci 2
( ) oraz do zaplaty odsetek ustawowych za czas op6znienia w spelnieniu

ww. Swiadczenia.

Powyzsza naleznos¢ nalezy uiSci¢ w terminie 7 dni od dnia dorgczenia niniejszego wezwania na

nastepujacy rachunek

w Warszawie:

Jezeli dtuznik op6znia si¢ ze spelnieniem $wiadczenia pieni¢znego, wierzyciel moze zada¢ odsetek
za czas opoznienia, chociazby nie poniost zadnej szkody 1 chociazby op6znienie bylo nastepstwem

okolicznosci, za ktore dhuznik odpowiedzialnosci nie ponosi.

Jezeli w zakreslonym wyzej terminie nie zostanie dokonana zaplata naleznej kwoty wraz
z ustawowymi odsetkami, tut. placowka zmuszona bedzie skierowac sprawe na droge postgpowania
sadowego, co narazi Pana/Pania na dodatkowe koszty sadowe, koszty zastepstwa procesowego i
komornicze — zgodnie ze stawkami wynikajacymi z:
— Ustawy o kosztach sadowych w sprawach cywilnych z dnia 28 lipca 2005 r.
(tj. Dz. U. z 2023 1. poz. 1144 z péin. zm.);
— Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie odlat za
czynnosci radcéw prawnych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 265 z p6zn. zm.);
— Ussawy 2z dnia 28 lutego 2018 r. o  kosztach  komorniczych
(tj- Dz. U. z 2023 r. poz. 1357 z p6zn. zm.).

Ponadto informuje, ze dzialajac na podstawie art. 14 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r.
o udostepnianiu  informacji  gospodarczych i  wymianie danych  gospodarczych
(tj. Dz. U. z 2023 1. poz. 528 z p6zin. zm.) w przypadku braku zaplaty w wyzej wyznaczonym

Stronalz 2




Zalacznik nr 5 do Regulaminy stotowki, wyzywieniz i optat

terminie, po miesigcu od dorgczenia niniejszego wezwania, informacja o zobowiazaniu zostanie
przekazana do Krajowego Rejestru Dlugow Biura Informacji Gospodarczej S.A. z siedzibg we

Wroctawiu, ul. Danuty Siedzikéwny 12, 51-214 Wroclaw.

Zastrzegam skutki prawne niniejszego pisma.
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