PRAWA WYCHOWANKOW/UCZNIOW MOS Nr 7
-wycigg ze statutu

Wychowankowie/uczniowie majg prawo do:

1. Otrzymania pomocy w przygotowaniu si¢ do zaj¢¢ szkolnych, w nadrabianiu zaleglodci
programowych. wyrdwnywaniu brakéw w wiadomosciach i umiejetnosdeiach szkolnych.

2. Opieki psychologiczno-pedagogiczno-terapeutycznej.

3. Uzyskiwania informacji o podejmowanych czynnosciach wychowawczych, prawnych
w zwigzku z pobytem w placdéwce.

4. Posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmictow i zachowania.

5. Rzetelnego 1 sprawiedliwego oceniania przez nauczycieli, wychowawcow wlasnych
osiggnig¢ i zachowania.

6. Otrzymania pomocy w procesie usamodzielniania sig, m.in. w znalezieniu szkoly, wyboru
dalszej drogi ksztalcenia.

7. Poszanowania godnosci osobistej, intymnosci. tajemnicy korespondencji.

8. Zapewnienia poczucia bezpieczenstwa i ochrony przed przemoca.

9. Opieki w czasie zajeé lekcyjnych, pozalekeyjnych i przerw, zaje¢ wychowawcezych, pobytu
w internacie.

10. Uczestnictwa w imprezach rozrywkowych, rekreacyjnych, wycieczkach organizowanych
przez placowke. przestrzegajgc zapisoéw regulaminu.

11. Korzystania z pomieszczen do zaje¢ wychowawczych, sportowych, rekreacyjnych,
pracowni komputerowej, $wietlic — pod opiekg wychowawcey. nauczyciela oraz zgodnie z ich
regulaminem.

12. Uczestnictwa w uroczystosciach religijnych, wyznaniowych.

13. Samodzielnych wyjs¢ poza teren Osrodka na zasadach okreslonych w regulaminie (m.in.
wyjazdy do rodzicow /opiekunéw prawnych).

14. Utrzymywania codziennego kontaktu pisemnego i telefonicznego z domem rodzinnym.
15. Utrzymywania kontaktéw z rodzicami/opiekunami prawnymi. w tym prawo do
10 minutowej rozmowy telefonicznej kazdego dnia. W przypadku waznych spraw
wychowanek/wychowanka moze wykona¢ rozmowe na koszt placowki.

16. Wyrazania swoich uwag, opinii w odniesieniu do dzialan podejmowanych na rzecz danej
osoby. 17. Nieobecnosci na zajeciach szkolnych w przypadku reprezentowania osrodka
w imprezach i zawodach.

18. Uzyskania pomocy ze strony wychowawcow, psychologa, pedagoga i innych pracownikow
placowki w rozwigzywaniu problemow.

19. Zapewnienia odpowiednich warunkéw bytowo-socjalnych i sanitarnych na terenie osrodka.
20. Wplywania na zycie osrodka poprzez zaangazowanic si¢ w dzialalnosé Samorzadu
Uczniowskiego.
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